
 

 

 
 

Mentoring-Projekt „Mehr Frauen ins Ehrenamt“ 

Bewerbung als Mentee 
 

Name, Vorname:            __________________________ 
 

 
Geburtsdatum:   _____________ 

 

Straße:           _______________ 
 

 

PLZ, Wohnort:           _______________ 
 

 

E-Mail:           _______________ 
 

 

Telefon:           _______________ 
 

 

Beruf (optional):            _______________ 
 

 

1. Meine bisherigen Erfahrungen/Tätigkeiten 

Meine bisherigen Erfahrungen, die ich in meine Arbeit im Sportverein einbringen   kann: 

Tätigkeit/Erfahrung Institution Zeitraum 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 

Sonstiges:    
 
 
 
 



 

 

2. Mein Sportverein 

Hier bin ich Mitglied, engagiere mich oder bin selbst sportlich aktiv: 

Sportverein Meine Rolle und meine Sportart Zeitraum 
 
 

 
 

 
 

 

 

3. Meine Motivation 

Das ist meine Motivation am Mentoring-Projekt teilzunehmen und mich ehrenamtlich im 
Sportverein zu engagieren: 
 

 

 
4. Einsatzgebiete 

In folgenden Bereichen / zu folgenden Themen könnte ich mir gut vorstellen ehrenamtlich aktiv 
zu werden und mich zu engagieren… 
 

 
 



 

 

☐ ☐ 

 
 
 
5. Termine 

An folgendem Termin findet die Eröffnungsveranstaltung im SpOrt Stuttgart  
(Fritz-Walter-Weg 19, 70372 Stuttgart) statt: 6. März 2026, 17 Uhr 
 

Ich kann an diesem Termin teilnehmen Ja Nein 
  
 
 
 

Mit meiner Unterschrift versichere ich die Richtigkeit der gemachten Angaben und bewerbe 
mich als Mentee im Mentoring-Projekt „Mehr Frauen ins Ehrenamt“ des WLSB. 
 
 
 
 
 
 

Ort, Datum Unterschrift 
 
 
Bewerbungsfrist: 31. Januar 2026 
 
 
 
 
Kontakt 

Claudia Mayer-Tischer 
Württembergischer Landessportbund e.V. 
Fritz-Walter-Weg 19 
70372 Stuttgart 
Tel.: 0711/28077-174 
E-Mail: claudia.mayer-tischer@wlsb.de  

 
Die von Ihnen im Rahmen der Bewerbung gemachten Angaben (wie z.B. Name, Vorname, 
E-Mail, Telefonnummer, etc.) werden ausschließlich zur Sichtung der Bewerbung zum 
Mentoring-Projekt verwendet und an beauftragte Mitarbeiter*innen des Projektteams unter 
Einhaltung der Vorschriften der DSGVO und des BDSG weitergegeben. 


